
 
 

 

 

各位親愛的幹部： 
一年一度重申我們對崇她的承諾及歡迎新社員加入的期間已展開！

請鼓勵每位崇她人邀請一位性別平權倡議者響應 add their voice 活
動，在崇她這個美好的組織所建立的平台發聲！敬請觀賞下方影片

來獲取更多有關崇她「超級盃」會員串聯活動的訣竅。 
 
 

 
 
 

誠摯祝福 
 

 

烏塔‧蕭茲                                                           泰瑞莎‧哈里斯 

Ute Scholz                                                              Theresa Harris 

國際會長                                                               會員委員會委員長                                              
 
 

 

 
 

2023年4月 

幹部快訊 

https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001l20kh__-z9TMG2BVmg1pxduzW-4M5YFUjNlFEdHFzWzqg89GSiUXLIlSoMt72dplnWidfDo8X-53BnKr3QPEKSw7MVw1j-Q6eb2DXhC9b9V7gJVessBMSm-SgmA-cLQUBDb-FSYkEQAUoX7IflXwxNu1hKP3ADr_wrUW5Z-ISFPFQInpq0c9LhOwdDDFGR4IU62nGnOYa-LUVlPMH2c4vTv5qF4gE_PE&c=UMeUsDtbR-5ndjV8J4722GZ2RVgAblwLHYpHuk91b_PrGz0OJewqtQ%3D%3D&ch=mI5rX4VTn6eL5GSqnZdhkgh-k9kp33k5S3d1xpcxWYiQOO9sTEsF_g%3D%3D
https://www.youtube.com/watch?v=cp9VNoVn8UY


 

 

下次社務會議或社內通訊討論事項 
近期有幾件事各位幹部可與貴社社員討論： 

 

• 2023年國際婦女節精彩展示崇她人如何打造實現女權為人權的世界！

觀看其他崇她姊妹在國際婦女節這天如何站出來提倡性別平等，並

欣賞崇她姊妹在這一年中如何讓世界變得不同。 
• 崇她於2022年提供祕魯Ucayali與Huancavelica地區超過2萬名女孩

健康照護服務。閱讀關於祕魯青少女之健康與保護的更新文章內容，

以瞭解本計畫內容與成果。 
• 更新《崇她人》雜誌寄送地址及寄送方式資訊時間即將截止。為確

保您能順利收到雜誌，請在4月17日前造訪我的崇她檔案並確認您

的電子郵件位址及您偏好收取雜誌之方式等資訊均已更新。因郵寄

費用漲價，若您未在雜誌出版前更新您的地址及偏好收取方式（數

位版或印刷版）之資訊，總部將無法重新寄送。 
• 公告募款 若您盼被列入2022-2023年崇她婦女基金會年度報告內容，

請務必在5月31日前捐款。敬請造訪國際崇她網站您的支持（Your 
Support）頁面來查看您的捐款選項。 

 
 

崇她推出「崇她說即刻行動」

(Zonta Says NOW) 新圖案及網頁 
國際崇她於2021年4月發布「氣候變遷：性別平等議題」聲明。 
我們在本雙年度設定強化努力目標，尋求在國際服務計畫中加入

與性別正義相關的氣候行動，證明全球一個地方之行為將如何為

其他地方帶來負面影響，以及在各崇她社就此議題教育大眾及發

聲時給予支持。這項工作的一部分包括透過Zonta Says NOW工作

小組將崇她說即刻推動性別平等氣候行動提升至國際層級。前述工

作小組於2022年10月推出跨洲智庫且成員來自世界各大洲，透過開

發資源與舉辦活動來推廣性別平等氣候行動。 
 

 
點擊這裡或上方按鈕以更瞭解更多關於前述智庫及崇她說即刻行動

之資訊，並與我們共同致力支持性別平等的氣候行動。 
 
 

崇她說即刻行動 

https://www.instagram.com/reel/CqG97RSvEUV/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.instagram.com/reel/CqBnOH8Ntlf/?utm_source=ig_web_copy_link
https://zonta.org/Web/News_Events/Articles/Zonta-supported_project_provides_health_care_to_more_than_20_000_girls_in_Peru.aspx
https://www.zonta.org/Web/Contact_Management/Sign_In.aspx?WebsiteKey=fa59e7e8-9db0-4736-b8df-7a6476fb9063&LoginRedirect=true&returnurl=%2fWeb%2fMy_Account_Utility%2fWeb%2fProfiles%2fIndv%2fAccountPage.aspx%3fID%3d%255BLoggedInUserId%255D%26hkey%3d3cc0122c-c3ff-43b4-a649-b805f5e55c8d
https://www.zonta.org/Web/Your_Support/Ways_to_Give/Web/Your_Support/Ways_to_Give_Home.aspx?hkey=a1726719-eb36-4f54-be1c-05e4a6deacec
https://www.zonta.org/Web/Your_Support/Ways_to_Give/Web/Your_Support/Ways_to_Give_Home.aspx?hkey=a1726719-eb36-4f54-be1c-05e4a6deacec
https://www.zonta.org/images/docs/NewsEvents/Statements/ZontaInternationalStatementonClimateChange_ClimateChangeAGenderEqualityIssue.pdf
https://www.zonta.org/Web/Causes/ZontaSaysNOW_home
https://www.zonta.org/Web/Causes/ZontaSaysNOW_home
https://www.zonta.org/Web/Causes/ZontaSaysNOW_home


 

 

 
 

歡迎加入崇她社─多元與包容對崇她

之重要性 
強化多元性工作小組喜迎Moore Urban顧問公司總監Heidi Moore來
與崇她社員分享她對如何打造親和且具包容性的社氛圍之看法。 
參與者能在講座中： 

• 意識到為何多元與包容對崇她這個組織重要。 

• 瞭解多元性之不同面向。 

• 思考多元性對貴社的意涵為何。 

• 學習打造更親和的社團環境之步驟 

• 獲得向委員會及講者提問之機會 

誠摯邀請您參與4月28日下列兩場次的其中一場講座。在崇她，我們相信擁抱多

元的社能更成功吸引廣泛的受眾，也只有接觸到更廣泛的受眾，我們才能進一步

實現我們的使命─為女性打造更美好的世界。 

 
4 月 28 日 星期五 

上午9點（北美中部夏令時間，CDT） 
時區換算：Meeting Planner 

4 月 28 日 星期五 
下午4點（北美中部夏令時間，CDT）

時區換算：Meeting Planner 

 

 
 

認識講者Heidi Moore   
Heidi是一位平權、多元化與包容性的領導者及實務工作

者，她在不同產業與商業類別之組織發展中推動與納入平

權、多元與包容性策略。 

Heidi在業界、社區參與、人力資源、組織發展及高階主

管發展等領域深根超過23年。她目前服務於Beckum 
Stapleton 小聯盟、Good Friends、非營利組織Milwaukee 
Film、全國西班牙裔企業委員會、Prospanica、United Way 
多元領導理事會及Walnut Way等企業及組織之理事會。她

亦為黑人卓越獎得獎人，並曾登上於黑人企業雜誌。她另

曾獲選為YMCA黑人成就者。 

報名 報名 

https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001l20kh__-z9TMG2BVmg1pxduzW-4M5YFUjNlFEdHFzWzqg89GSiUXLGC1GqusIzCn1Folcy6ODM9EVHWm7wNA1Cc8hnnKTJvT6nFzkEceVLG__LdefXVzZzdkcg4CFLpH8WgNRlKJzD6nRl8nboBKInGxNqxctxBXqkp8V03usjwy6oWwwCdTSMLZapWzr7p26V1U_X_K54I9u-azhA43PaDuHJlKDA-bGqbcFQbLASygZtViuMVgJIu0rnwN1WgcMPeRW3bfnmYNxMy82OUrEh-Y7zR56yEP4A2cPzs4wUbevHglSqW0Ruawpi81JjAb&c=UMeUsDtbR-5ndjV8J4722GZ2RVgAblwLHYpHuk91b_PrGz0OJewqtQ==&ch=mI5rX4VTn6eL5GSqnZdhkgh-k9kp33k5S3d1xpcxWYiQOO9sTEsF_g==
https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001l20kh__-z9TMG2BVmg1pxduzW-4M5YFUjNlFEdHFzWzqg89GSiUXLGC1GqusIzCn13T02AwRDeKtgWuG6iyr0yT403LESOVjuXgksRX9nXXONFUEuCpxQwJ07kKBU7lvyJriQKN0HQcIjOstZkxO528SSuGlsCGCdnE3v429qi0DpkGmuC4EbTIXw9uU7UqkvlRQltRArg3C5_Zezi_nZjlr3mJkqHGJ2eRFghRaLYhk-VWpdsv-Msl28Wc6Ic3O5ew0HzG_320WfQW23Nl8cwAItXFVn2J2iI8ewbCu6l7Ys5owMvBfFqyUFjtDbtxm&c=UMeUsDtbR-5ndjV8J4722GZ2RVgAblwLHYpHuk91b_PrGz0OJewqtQ==&ch=mI5rX4VTn6eL5GSqnZdhkgh-k9kp33k5S3d1xpcxWYiQOO9sTEsF_g==
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZMlf-qurT8sGdTprxm8FJeHJ1K2lOK5Clwk#/
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZMld-yopj8pHNKknDCmdCFTSEuML2Nj_Ra2#/registration
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZMlf-qurT8sGdTprxm8FJeHJ1K2lOK5Clwk#/
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZMld-yopj8pHNKknDCmdCFTSEuML2Nj_Ra2#/registration


 

 

 

崇她輔導計畫徵求導生 
偉大的女孩遇見偉大的婦女輔導計畫在非常成功的第1年
後，將在9月啟動第2屆。有興趣以導師或學生身分參與的崇她人

可在5月1日至6月30日期間報名以供徵選。 
 

 
       點擊上方按鈕以瞭解更多及聆聽首屆計畫參與者的心得。 

 
 
 

提名即將開跑 
我們需要像您一樣的領導者！2024-2026年國際崇她及崇她婦女

基金會理事會及國際提名委員會委員提名即將於4月7日開跑。 
前往www.zonta.org/Web/InternationalNominations 
       瞭解更多及查看最新情形 

 
 

請注意：教育類獎項申請流程變動 
因目前申請文件要求申請崇她國際教育獎項應以英文為之，2022-
2024年兩個獎項工作團隊就非英文母語國家女性申請管道進行討

論，並決定往後國際崇她將允許區及社受理任何語言之申請。 

然而，區應負責以英文提交獲選人之申請及相關佐證文件予國際崇她。

前述變動適用珍‧克勞斯曼商學獎學金、女青年公共事務獎及STEM獎

學金。至於艾美獎學金則是直接向國際崇她提出申請，故應以英文提

交申請。 

請將相關提問寄至programs@zonta.org。 
 

眾志成城  

社手冊修訂版 
崇她國際理事會已修訂社手冊，使幹部能更容易在同一頁面找

到所需資訊。 
敬請注意以下變動： 

 
• Marian de Forest社員手冊的重要內容已併入社手冊。  
• 基於上述理由，Marian de Forest社員手冊將於下次崇她國際理事會會議

退場。 
• 規則手冊的重要內容亦已併入社手冊。 

• 社手冊僅供參考之部分將移至國際崇她網站 我的崇她（My Zonta）頁

面「工具」項下之個別文件。 

• 基於上述變動，崇她網站的社員工具將更名為社工具（Club Tools），而

社員費用工具將更名為社費工具（Club Dues Tools）。 

偉大的女孩遇見偉大的婦女 

http://www.zonta.org/Web/InternationalNominations
mailto:programs@zonta.org
https://www.zonta.org/
https://www.zonta.org/Web/Contact_Management/Sign_In.aspx?WebsiteKey=fa59e7e8-9db0-4736-b8df-7a6476fb9063&LoginRedirect=true&returnurl=%2fWeb%2fMy_Zonta%2fWeb%2fMy_Zonta_Home.aspx%3fhkey%3d6eb501e3-fabb-456c-8202-c5389248eb1c
https://www.zonta.org/Web/Contact_Management/Sign_In.aspx?WebsiteKey=fa59e7e8-9db0-4736-b8df-7a6476fb9063&LoginRedirect=true&returnurl=%2fWeb%2fMy_Zonta%2fWeb%2fMy_Zonta_Home.aspx%3fhkey%3d6eb501e3-fabb-456c-8202-c5389248eb1c
https://www.zonta.org/Web/My_Zonta/Tools/Zonta_International_Mentorship.aspx
https://www.zonta.org/Web/My_Zonta/Tools/Zonta_International_Mentorship.aspx


 

 

 

 

社章程更新範本 
貴社上次更新社章程是何時呢？社章程範本已更新，以反映2022
年崇她國際大會修訂內容。 
點擊以下按鈕或到我的崇她（My Zonta）頁面上的表單（form）

欄位來下載社章程更新範本，並將其內容與貴社現行章程進行比

對。社章程範本譯本即將推出。 
 

 

 

社費續繳培訓 
社費繳交期間即將來臨，我們鼓勵所有社長與財務長參加社費續繳

培訓或觀看課程錄影，好為即將到來的延續社員身分期間做足準

備。我們也歡迎區幹部參加社層級培訓課程。 
 

5 月 4 日 星期二 
上午10點（北美中部夏令時間，CDT） 

時區換算：Meeting Planner 

  

5 月 4 日 星期二 
下午4點（北美中部夏令時間，CDT） 

時區換算：Meeting Planner 

  

 
 

您將於完成報名後收到一封內含如何參與線上課程資訊的電子郵件。 

 

檢視及繳交費用 
社長及財務長可登入網站來下載及檢視繳費收據、變更名單及線上付款。 

 

新社員會議─歡迎加入崇她！  
國際崇她將於4月20日舉辦兩場線上說明會，敬請鼓勵新社員擇一參與。我們將

在會中介紹崇她的歷史、我們資助的各項計畫，以及社員可以使用的資源。報名

請上崇她活動（Zonta Events）頁面。 
 

指引 

報名 報名 

社章程範本 

https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001l20kh__-z9TMG2BVmg1pxduzW-4M5YFUjNlFEdHFzWzqg89GSiUXLGC1GqusIzCngNx_VZo2byJyf7vK4qXv4LFEleCxZKgp7nG_SKgZzHvER3jU84li5CQNDENMRdYZyl_LSWF98E4BxFOui0c-8eBYITE1DzmR-bF0aySgq7qh_DtRYFmGy7XhXrmrDexc4Swnx0IUH8dORKFivwdyGc2oqwYwbO8AAWpG6Mbp4Zgh9yFE-el-rfRL_Ev78wvYyWQmAnRz7GKFaddL6ll0rA==&c=UMeUsDtbR-5ndjV8J4722GZ2RVgAblwLHYpHuk91b_PrGz0OJewqtQ==&ch=mI5rX4VTn6eL5GSqnZdhkgh-k9kp33k5S3d1xpcxWYiQOO9sTEsF_g==
https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001l20kh__-z9TMG2BVmg1pxduzW-4M5YFUjNlFEdHFzWzqg89GSiUXLGC1GqusIzCn6Qv_lkhln68YAAX_AADq9V-wDKGr-CfySIJbF1-66SwpELb4QFsnnX3HE7ZKLn2Dkm1BX_CUifRp2gnqaBF-T7Ot3PfoDZ6ViN5e1bWFwZxWSykWlCV3uOW-nNpZ6usUoxTu44shMeybmZDc9hpCufJE4xxE6bpTauNQYxoVDGWZmBXMm3isSewPc45EfX5iZOD_DbtIGycFRzmMIT7dbQ==&c=UMeUsDtbR-5ndjV8J4722GZ2RVgAblwLHYpHuk91b_PrGz0OJewqtQ==&ch=mI5rX4VTn6eL5GSqnZdhkgh-k9kp33k5S3d1xpcxWYiQOO9sTEsF_g==
https://www.zonta.org/events
https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001l20kh__-z9TMG2BVmg1pxduzW-4M5YFUjNlFEdHFzWzqg89GSiUXLPCHSnS2DPGXJHJxjPDk6lZ1LJisuG1jMzWiftiuWG8kWQpHpIafEaCK3b87pVTwECmUC9ULGpByIbCut2LATL4vbG_PtAQVdysnei1WYuu8GpNUtrrHlkLvYNBMnYiRbJKJCJyVAs8zEjECrwxrXKE=&c=UMeUsDtbR-5ndjV8J4722GZ2RVgAblwLHYpHuk91b_PrGz0OJewqtQ==&ch=mI5rX4VTn6eL5GSqnZdhkgh-k9kp33k5S3d1xpcxWYiQOO9sTEsF_g==
https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001l20kh__-z9TMG2BVmg1pxduzW-4M5YFUjNlFEdHFzWzqg89GSiUXLPCHSnS2DPGX_8dz_I0M8a9LCb37plB7W7Bp5yFlN9_JUw9kskxWMcNfDGIjuJxloprWuheCN01UT53GCi_OkpB2a-yoDPVzNuXi1WYlhO1s2iRXtJ7IGP3n1XCgNWnTqwdqL2sEeqdIOFem-fksS8c=&c=UMeUsDtbR-5ndjV8J4722GZ2RVgAblwLHYpHuk91b_PrGz0OJewqtQ==&ch=mI5rX4VTn6eL5GSqnZdhkgh-k9kp33k5S3d1xpcxWYiQOO9sTEsF_g==
https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001l20kh__-z9TMG2BVmg1pxduzW-4M5YFUjNlFEdHFzWzqg89GSiUXLGC1GqusIzCn42UGlZNV9wzKtaaJ0crgpY7NXNeY8JxWOBhmBR4OFORoejCK_oYqIJmHLW0PcU70DViBoyyO6yIKRF4GMbbkPYNZchdRjOhH_6Dg8Xeb-UdxYVfM0hDDeBvIDvhzrF2pTWVfPYYu26tgOymsOkbaiXssjOAHlEw-&c=UMeUsDtbR-5ndjV8J4722GZ2RVgAblwLHYpHuk91b_PrGz0OJewqtQ==&ch=mI5rX4VTn6eL5GSqnZdhkgh-k9kp33k5S3d1xpcxWYiQOO9sTEsF_g==
https://www.zonta.org/Web/Contact_Management/Sign_In.aspx?LoginRedirect=true&returnurl=%2fWeb%2fMy_Zonta%2fTools%2fMembership_Dues_Tools_Home%3fWebsiteKey%3dfa59e7e8-9db0-4736-b8df-7a6476fb9063
https://www.zonta.org/Web/Contact_Management/Sign_In.aspx?LoginRedirect=true&returnurl=%2fWeb%2fMy_Zonta%2fTools%2fMembership_Dues_Tools_Home%3fWebsiteKey%3dfa59e7e8-9db0-4736-b8df-7a6476fb9063
https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_mXJGFyTqQU2_8bwzGqWfMg#/registration
https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_B3IQwvnTSoG-itopG7H5Ug#/registration
https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001l20kh__-z9TMG2BVmg1pxduzW-4M5YFUjNlFEdHFzWzqg89GSiUXLGC1GqusIzCn42UGlZNV9wzKtaaJ0crgpY7NXNeY8JxWOBhmBR4OFORoejCK_oYqIJmHLW0PcU70DViBoyyO6yIKRF4GMbbkPYNZchdRjOhH_6Dg8Xeb-UdxYVfM0hDDeBvIDvhzrF2pTWVfPYYu26tgOymsOkbaiXssjOAHlEw-&c=UMeUsDtbR-5ndjV8J4722GZ2RVgAblwLHYpHuk91b_PrGz0OJewqtQ==&ch=mI5rX4VTn6eL5GSqnZdhkgh-k9kp33k5S3d1xpcxWYiQOO9sTEsF_g==


 

 

 

 
 
 
 

恭喜9區美國紐波特海灘社（Zonta Club of Newport Harbor）與11區美國阿拉巴馬

州蒙哥馬利社（Zonta Club of Montgomery, AL）本月歡慶建社75週年。 感謝這

兩個社多年來為在地與全球女性爭取權益！ 

將於4月歡度週年的崇她社名單，請見Zonta News（崇她新聞）。 

 

 
 

 
 

https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001l20kh__-z9TMG2BVmg1pxduzW-4M5YFUjNlFEdHFzWzqg89GSiUXLGC1GqusIzCn4lcAW1808smraoy-xjJVt8pvDh2r2GXMGxQ1wIiVG07lzfGia_K-7sEybaa3S-IilnGb-8mSsB8HFzG9GpXxzeaQo0cjGlZ3oMQxH9pfxDn8PNSfK4kkEBPDKGXs9SaNCbhTQkFPI6ArhJcXVN4ijgzQ98j9A5ryllrJ3Ep4k3sWfyxzH7YvrlxqUwMGr6J83MfO_5rQUwI2WRmbzkMQNw%3D%3D&c=UMeUsDtbR-5ndjV8J4722GZ2RVgAblwLHYpHuk91b_PrGz0OJewqtQ%3D%3D&ch=mI5rX4VTn6eL5GSqnZdhkgh-k9kp33k5S3d1xpcxWYiQOO9sTEsF_g%3D%3D


 

 

重要日期 
 

• 4月1日至5月31日：Add Your Voice 社員競賽 
• 4月14日至16日：亞洲區會議 
• 4月17日：更新《崇她人》雜誌郵寄地址及寄送方式資訊截止日 
• 4月20日：新社員會議 
• 4月28至30日：歐洲區研討會 
• 5月4日：社費續繳培訓|上午10點（北美中部夏令時間）場次 |  

下午4點（北美中部夏令時間）場次 
• 5月31日：崇她婦女基金會2022-2023年年度報告捐款截止日 
• 6月30日至7月2日：北美區會議  

 

常見問答 
各社何時可收到新社徽？ 

總部團隊將在社徽製作完畢後分送各社。我們的標語「Build a Better 
World for Women and Girls」（直譯：為女性打造更美好的世界）已可供

下載，我們並鼓勵所有社員參閱品牌識別指南（Brand Identity 
Guidelines），以瞭解標語如何與社徽結合運用。 

我想分享倡議故事，應提交的資料包含哪些內容？ 

總部會盡量在3至5個工作天內發布各社於線上提交且內容完整的倡議故

事。然而，近來我們收到許多資訊不完全、內容重複的故事。如果您希

望提交的內容能快速上線，請務必以完整的句子詳細說明貴社的故事。

若貴社當月舉辦了多場活動，請將所有活動彙整為一篇文章提交。 

以下是我們建議的提交內容大綱： 

• 貴社的活動有哪些人出席？ 
• 你們做了哪些有影響力的事情？ 
• 活動舉行的地點和時間為何？ 
• 貴社的行動對崇她的使命有何貢獻？ 
• 您們如何實現活動目標？ 

 
 

幹部快訊寄送對象為各社社長與財務長，並會一併寄送給各區理事、基金會大使、

國際委員會委員長、歷屆國際會長，以及崇她國際理事會成員。 
 

 
 

 www.zonta.org 
 

Zonta International | 1200 Harger Road, Suite 330, Oak Brook, IL 60523-1817 

https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001l20kh__-z9TMG2BVmg1pxduzW-4M5YFUjNlFEdHFzWzqg89GSiUXLEk38ChbcQpJTzzbsr4LwOcra6wvbOb_-V1M0ZsoucD6bdy1aulclZAvhKWNsZEEGKJdbpb3QH11qUA1nRPkePB6FPilc-V4JyAqXCCsH-i6&c=UMeUsDtbR-5ndjV8J4722GZ2RVgAblwLHYpHuk91b_PrGz0OJewqtQ%3D%3D&ch=mI5rX4VTn6eL5GSqnZdhkgh-k9kp33k5S3d1xpcxWYiQOO9sTEsF_g%3D%3D
https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001E7Ul3ymUgZzVtUkEW8rGU02IqMRrYGclkhfkYMRtNXT9EuY_Yknqr5GfY7QcIqftqf4hYkKlE7plSDC-L6l0Uz04ETWgOeNbWhi9R34zjzg8Joeb2XXB8m9FCGSXSVEsWXGVjqVNSgqacIGUTL589EHapYt56aY_sBY8MjVRnMTfHmP-2VrtsdzDFKTTH5WZ6W09XNsTJ1XqcKd2CvOQDg%3D%3D&c=AOxWsPbmFNAhgsi1wFCQ4swTOxoVcIIcLjlU3P7RQU5DMsmpzFF_oQ%3D%3D&ch=BHG8D5_zVMcj7ovEGeLP-XwvOR0i7iKvctCdDi9ywQ1-E5GYTMYH5A%3D%3D
https://www.zontadistrict28.org/inter-district-seminar
https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_mXJGFyTqQU2_8bwzGqWfMg#/registration
https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_B3IQwvnTSoG-itopG7H5Ug#/registration
https://www.zontanaidm.org/
https://www.zonta.org/Web/Contact_Management/Sign_In.aspx?WebsiteKey=fa59e7e8-9db0-4736-b8df-7a6476fb9063&LoginRedirect=true&returnurl=%2fWeb%2fMy_Zonta%2fTools%2fPR_Tools_and_Logos
https://www.zonta.org/Web/Contact_Management/Sign_In.aspx?WebsiteKey=fa59e7e8-9db0-4736-b8df-7a6476fb9063&LoginRedirect=true&returnurl=%2fWeb%2fMy_Zonta%2fTools%2fPR_Tools_and_Logos
https://www.zonta.org/images/docs/MyZonta/Tools/PRToolsAndLogos/ZontaInternational_BrandIdentityGuidelines_FINAL.pdf
https://www.zonta.org/images/docs/MyZonta/Tools/PRToolsAndLogos/ZontaInternational_BrandIdentityGuidelines_FINAL.pdf
https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001l20kh__-z9TMG2BVmg1pxduzW-4M5YFUjNlFEdHFzWzqg89GSiUXLBXJs95EEs4I6a-F-6rJMksIFqOdgMaPUi_ngvkWnHCtyn9TqIyZjtrN_A2-WPtXnMUMIW8fFtZqg29IKfM_vNU%3D&c=UMeUsDtbR-5ndjV8J4722GZ2RVgAblwLHYpHuk91b_PrGz0OJewqtQ%3D%3D&ch=mI5rX4VTn6eL5GSqnZdhkgh-k9kp33k5S3d1xpcxWYiQOO9sTEsF_g%3D%3D
https://www.google.com/maps/search/1200%2BHarger%2BRoad%2B%2C%2B%2BSuite%2B330%2B%2C%2B%2BOak%2BBrook%2C%2BIL%2B60523-1817?entry=gmail&source=g
https://www.google.com/maps/search/1200%2BHarger%2BRoad%2B%2C%2B%2BSuite%2B330%2B%2C%2B%2BOak%2BBrook%2C%2BIL%2B60523-1817?entry=gmail&source=g
https://www.google.com/maps/search/1200%2BHarger%2BRoad%2B%2C%2B%2BSuite%2B330%2B%2C%2B%2BOak%2BBrook%2C%2BIL%2B60523-1817?entry=gmail&source=g
https://www.google.com/maps/search/1200%2BHarger%2BRoad%2B%2C%2B%2BSuite%2B330%2B%2C%2B%2BOak%2BBrook%2C%2BIL%2B60523-1817?entry=gmail&source=g
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